ORDENANZA N° 2862/18.-

Municipalidad de Junin de los Andes

PROVINCIA DEL NEUQUEN
Concejo Deliberante

ORDENANZA N° 2862/2018

VISTO: La Nota Externa N° 448/2018 de fecha 05/11/2018 de la Intendencia Municipal, donde
solicita la creacion del Centro Educativo de Nivel Superior y Desarrollo Humano, la cual
diera origen al Expediente N° 9931/18 del Concejo Deliberante, y;

CONSIDERANDO:

Que, las acciones realizadas por la Municipalidad de Junin de los Andes desde el afio 2002
en relacion a la implementacion de carreras terciarias y universitarias, asi como a las acciones
vinculadas al desarrollo Humano, tecnoldgico, innovacién, investigacién, incorporacion y
transferencia de tecnologia, y a las politicas de promocion y fortalecimiento de estas acciones, que
benefician a la comunidad en su conjunto.-

Que, la Carta Orgéanica Municipal, en su Cuarta parte, Titulo I “Desarrollo Humano”,
“Declaraciones Generales”, Articulo 128 indica que “la Municipalidad de Junin de los Andes
reconoce a la educacién como herramienta fundamental en el proceso de apropiacién de la cultura
para alcanzar el desarrollo integral y la socializacion de las personas”.-

Que, en el Articulo 130, de la Cara Organica Municipal, “Necesidades Educativas”, dice “la
Municipalidad, sin desconocer la competencia provincial, y garantizando la consulta permanente a la
comunidad, tiene el derecho a emitir opinion sobre las necesidades educativas, y requerir a las
autoridades correspondientes adecuada infraestructura, equipamiento, planes y modalidades que
cumplan con los preceptos constitucionales y afiancen el arraigo”.-

Que, en el Articulo 132, de la Carta Organica Municipal ,“Acciones Educativas”, se sostiene
que “la Municipalidad coordinard, concertard y/o colaborard activamente con las autoridades
provinciales y nacionales realizando acciones para: Fomentar la realizacion de programas de
intercambio de informacién, alumnos y docentes con centros educativos de otras localidades de la
provincia, del pais y del extranjero (inciso d) ; establecer un sistema apropiado de becas de estudio e
investigacion basado en los méritos y las necesidades individuales y colectivas ( inciso e); fomentar
el dictado de carreras universitarias en la localidad, adecuadas a su realidad, en especial aquellas que
brinden salida laboral a los graduados (inciso g); gestionar donaciones publicas y privadas para los
establecimientos educativos (inciso h); promover la difusion de aquellos programas y acciones de
gobierno de fundamental interés para el desarrollo de la comunidad, desde un punto de vista
educativo y concientizador”.-

Que, en su Articulo 134, la Carta Organica Municipal, sostiene que “el Municipio dispondra
de recursos presupuestarios propios y gestionard otros para atender los gastos de desarrollo de
proyectos de interés municipal”.-

Que, la Declaracion N° 018/05 del Concejo Deliberante, establece como “Polo de Formacion
Educativa y Desarrollo Humano” a la Ciudad de Junin de los Andes.-

Que, el Gobierno Municipal, como politica institucional, respalda, apoya y auspicia diversas
modalidades de capacitacion, investigacion, desarrollo y transferencia tecnolégica, potenciando el
precepto constitucional de brindar a su comunidad educacion libre, gratuita y equitativa.-

Que, la Municipalidad de Junin de los Andes contempla dentro de su presupuesto anual, una
partida especial destinada a becas estudiantiles y sostenimiento de las acciones de promocién de la
educacion superior.-
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Que, permanentemente se respaldan acciones de los establecimientos educativos de todos
los niveles existentes en la ciudad, como asi también en la bdsqueda de soluciones en cuanto a
infraestructura para la educacion superior.-

Que, el Municipio de Junin de los Andes cuenta en su organigrama con la Direccion General
de Gestion Educativa, con una experiencia en méas de 16 afios de trabajo y desarrollo continuo como
politica de estado municipal, y que en tarea conjunta con otras instituciones educativas provinciales,
nacionales y areas municipales es la referente y responsables de la gestion, articulacion y puesta en
practica de instancias de implementacion de educacion superior, capacitacion, investigacion,
desarrollo y transferencias tecnologica.-

Que, el Gobierno de la Ciudad de Junin de los Andes, se congratula por dar cabal
cumplimiento a todas las normas constitucionales y de la Carta Organica Municipal, ratificando el
compromiso asumido oportunamente con respecto a soluciones educativas para su comunidad,
instaurando una politica de Estado, con respecto a la responsabilidad que tendran futuros gobernantes
de generar condiciones de equidad en el acceso a la educacion superior entre los vecinos de la
comunidad de Junin de los Andes.-

Que, la Ciudad de Junin de los Andes cuenta con infraestructura dirigida exclusivamente a la
educacioén superior y desarrollo humano, habiéndose destinando para ello el edificio del Hospital
Historico.-

Que, desde el afio 2002, se comenzo a trabajar con el Gobierno Orovincial en proyectos
educativos de nivel superior, hecho inédito en el pais en esa época y que sirvié de modelo para otras
provincias de nuestro pais y a partir del cual se han dictado en todos estos afios las Tecnicaturas
Superiores en Gestion de Recursos Humanos, Tecnicatura Superior en Administracion de Empresas,
Tecnicatura en Administracion Publica, Tecnicatura Superior en Gestion del Turismo, Tecnicatura
y Economia Social y Desarrollo Local, la Tecnicatura Universitaria en Empresas de Servicios
Turisticos, dictada por la Facultad de Turismo de la Universidad Nacional del Comahue.-Tecnicatura
Superior en Gestion y Comercializacion de Productos y Servicios Gastronémicos, Tecnicatura en
Ecoturismo, Tecnicatura Superior en Formulacion y Gestién de Proyectos, Tecnicatura en Deporte y
Aventura. Universidad de la Plata Enfermeria y Licenciatura en Enfermeria.-

Que, mediante convenio tripartito con el Gobierno Provincial y la Universidad Tecnoldgica
Nacional se dict6 el curso de “Generacion, comercializacion e industrializacion de productos de base
ganadera”, destinada especialmente a trabajadores rurales, en el marco de la reconversion productiva
de la Provincia del Neuquén.-

Que, en el marco del Plan Nacional de Promocion del Empleo “Mas y Mejor Trabajo” del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion, bajo la 6rbita del Programa de
Fortalecimiento Institucional, se dictd, de manera conjunta con el Instituto para el Desarrollo
Regional “Los Reyuno” dependiente de la Universidad Tecnologica Nacional- Facultad Regional San
Rafael y esta Municipalidad de Junin de los Andes, la Diplomatura en Planificacion Estratégica y
Desarrollo Territorial para la Promocion del Empleo.-

Que, es intencion del Gobierno Municipal suscribir convenios de cooperacién con
Universidades, Institutos de Investigacion, Desarrollo y Transferencia Tecnoldgica, que favorezcan el
desarrollo de la comunidad.-

Que, en nuestra localidad, funciona la Mesa Educativa Local, en la que participan referentes
locales y se trabaja en todos los niveles educativos para un desarrollo integral para nuestros
ciudadanos y que este gobierno municipal participa desde su conformacién.-
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Que, actualmente en estas instalaciones y desde el afio 2007, funciona el Anexo del
IPET N° 1 del Neuquén y se esta dictando en la actualidad la Tecnicatura Superior en Gestion de
Areas Naturales, dependiente Direccion de Nivel Superior, del Consejo Provincial de Educacién.-

Que, en las mencionadas instalaciones, funciona actualmente la Extension Aulica en Junin
de los Andes de la Universidad Tecnoldgica Nacional, Facultad Regional del Neuquén, dictandose la
Tecnicatura en Industrias Alimentarias, destacando como hecho histérico para nuestra ciudad, el ser
la primera universidad nacional en instalarse en Junin de los Andes, destacando y valorando la
decision de la Facultad Regional del Neuqueén en este sentido.-

Que, en el Convenio Marco de Cooperacion y Asistencia Técnica, suscripto entre la
Municipalidad de Junin de los Andes y la Universidad Tecnoldgico Nacional- Facultad Regional
Neuquén, se establece que: las partes podran: a) brindarse mutuo apoyo mediante asesoramiento y
transferencia de informacion cientifica y técnica, desarrollos tecnolégicos y actividades en el ambito
de las disciplinas de interés comun y experiencias en el uso de equipos técnico-cientificos mas
complejos; b) realizar tareas de investigacion, desarrollo y produccidn; c) integrar comisiones de
trabajo para desarrollar actividades académicas, profesionales y de investigacion; d) preparar y
promover en comun trabajos de interés para las partes, en cualquiera de las areas de la tecnologia en
que ambas desarrollen sus actividades; €) realizar conjuntamente trabajos de interés para la
comunidad, resulte ésta beneficiaria directa o indirecta, -a través de organismos de constitucion mixta
0 paraestatales, entidades sin fines de lucro u otros- de dichos trabajos; f) realizar cualquier actividad
de interés para las partes o cuya finalidad sea de bien publico, g) implementar actividades que
demanden alumnos para realizar Pasantias, Précticas Profesionales Supervisadas o participar en
actividades especificas de diversas carreras. En todos estos casos, la propiedad intelectual de los
resultados obtenidos serd compartida entre las partes.-

Que, en un trabajo en conjunto con el Consejo Provincial de Educacion, se colabora con la
puesta disposicion de 2 aulas para que 45 jovenes de nuestra localidad culminen con sus estudios
secundarios con el Plan Nacional FINES.-

Que, en las aulas de estas instalaciones, la Direccién General de Capacitacion y Empleo de
la Municipalidad de Junin de los Andes, desarrolla acciones de capacitacion del Ministerio de
Empleo, trabajo y Seguridad Social, como asi también las acciones que esta Direccion propone y
ofrece para la capacitacion y fortalecimiento del personal municipal.-

Que, en el afio 2018, se capacitaron mas de 500 personas de nuestra localidad, acciones
desarrolladas por diferentes instituciones de nuestra localidad, municipio local, Plan del Nacional del
Manejo del Fuego, Defensa Civil, Policia de la Provincia, hospital local en conjunto con la
Universidad de Buenos Aires, Seguridad Ciudadana, entre otras.-

Que, con una vision de desarrollo local y regional, es imprescindible, teniendo en cuenta lo
realizado durante 16 afios por la Municipalidad de Junin de los Andes, en necesario continuar y
potenciar estas acciones, pensando en crecer en infraestructura, desarrollo y calidad para las futuras
generaciones de nuestros ciudadanos.-

Que, en el mes de febrero, con el apoyo de la Camara de Comercio Local, la Sociedad Rural
del Neuquén y el aporte econémico vecinos de nuestra la comunidad en general y la firme decisién
del ejecutivo municipal, se inauguro las instalaciones donde funciona la Universidad Tecnoldgica
Nacional y diferentes proyectos de capacitacion, trabajos que comenzaron en el afio 2017.-
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Que, en la actualidad, se esta remodelando dicho edificio para la construcciéon de 2 nuevas
aulas, como asi también en necesario habilitar a muy corto plazo una sala de informéatica equipada
para generar nuevas acciones en el uso de nuevas tecnologias, remodelar la cocina y el comedor para
uso de los estudiantes, remodelar los bafios de las instalaciones, proyectar la construccién de un aula
magna con una capacidad para 150 alumnos con sanitarios, pintura en general, adecuar el pario
interno, mejorar las instalaciones de gas, calefaccion y luz, entre muchos otros trabajos menores para
un optimo funcionamiento del edificio.-

POR ELLO Y EN USO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE LA CARTA
ORGANICA MUNICIPAL, EN SUS ARTICULOS 56° Y 57° Inc. “a”, EL CONCEJO
DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE JUNIN DE LOS ANDES, REUNIDO EN SESION
ORDINARIA, SANCIONA CON FUERZA DE:

ORDENANZA

ARTICULO 1°: CREASE:el CENTRO EDUCATIVO DE NIVEL SUPERIOR Y
DESARROLLO HUMANO, el mismo Funcionara en las aulas que se encuentran
en las instalaciones del Ex Hospital historico, este sera de uso exclusivo para la localizacion en
nuestra ciudad de las diferentes acciones relacionadas a la Educacién Superior, Terciaria y
Universitaria, vinculados a la educacion publica como prioridad, como asi también las relacionadas al
Desarrollo y Transferencias Tecnoldgicas en capacitacion, formacion y desarrollo humano.-

ARTICULO 2°: DENOMINASE: con el Nombre de: Cra. ANA MARIA ZANOTTO, a las

Instalaciones Municipales donde funciona el Anexo del IPET N° 1 del Neuquén,
Sede Junin de los Andes, en reconocimiento de nuestra Localidad, al trabajo y compromiso con la
Educacién en la Provincia, en especial con Junin de los Andes.-

ARTICULO 3°: ESTABLECESE: que el Centro de Desarrollo Educativo de Nivel Superior

dependerd, para su funcionamiento y desarrollo de proyectos educativos, como asi
también en propuestas y desarrollo de acciones que demande nuestra localidad, de la Direccién
General en Gestion Educativa.-

ARTICULO 4°: ASIGNASE: dando cumplimiento a lo que establece nuestra Carta Organica

Municipal, en su Articulo N° 134, el uno por ciento (1%) del presupuesto anual de la
Municipalidad de Junin de los Andes del afio 2019 y sumando a esta partida un 0,5 % en los
préximos 3 afios siguientes, 2020, 2021 y 2022 y conformar de esta manera progresiva un total de
2,5 % como porcentaje y aporte econdmico de la Municipalidad de Junin de los Andes para la
implementacion de nuevas ofertas educativas y proyectos de nivel superior y universitario a
desarrollar con diferentes instituciones de caracter publico, como asi también para el mantenimiento
general, y desarrollo de infraestructura de las instalaciones utilizadas en todas las acciones y
proyectos de caracter educativo de nivel superior y universitario, como asi también diferentes
proyectos educativos en desarrollo humano.-

ARTICULO 5°: CREASE: un fondo operativo mensual de $ 15.000 (pesos quince mil), con una

actualizacion semestral en relacion a los porcentajes inflacionarios de la provincia
del Neuquén, para afrontar gastos menores para el normal funcionamiento de las instalaciones, que
sera parte del presupuesto anual asignado en el Articulo 3° de la presente.-
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ARTICULO 6°: AUTORIZASE: de surgir la iniciativa de vecinos de nuestra localidad, a crear la

asociacion cooperadora del Centro Educativo de Nivel Superior y Desarrollo
Humano, cumpliendo con todos los requisitos legales para su conformacion, como el tnico fin el de
ayudar al desarrollo de proyectos que involucren de manera exclusiva a las acciones establecidas
como politica educativa del mencionado centro.-

ARTICULO 7°: ESTABLECESE: mediante la presente ordenanza, en resguardo de las futuras
generaciones, que no se podra cambiar o modificar total o parcialmente el uso de las
instalaciones del Centro Educativo de Nivel Superior y Desarrollo Humano.-

ARTICUL O 8°: COMUNIQUESE: al Departamento Ejecutivo Municipal, a sus efectos. Una vez

promulgada, por su intermedio, enviese copia de la presente a la Direccion General
de Gestion Educativa de la Municipalidad de Junin de los Andes, a la Secretaria de Economia, a
todas las dependencias municipales, a la Direccion de Nivel Superior del Consejo Provincial de
Educacion, a la Universidad Tecnoldgica Nacional, Facultad Regional del Neuquén, a la Mesa
Educativa Local, a las diferentes instituciones educativas de nivel medio nuestra localidad, a las
diferentes instituciones intermedias de caracter publico y privado, organismos estatales del &mbito
provincial y nacional, para su conocimiento y efectos; y DESE a conocer por los medios escritos y
orales de nuestra localidad.-

ARTICUL O 9°: Comuniquese. Publiquese. Cumplido. Archivese.-

DADA EN LA SALA DE SESIONES “GENERAL JOSE DE SAN MARTIN” DEL CONCEJO
DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE JUNIN DE LOS ANDES, PROVINCIA DEL
NEUQUEN, A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECIOCHO, SEGUN CONSTA EN ACTA N° 1987/18.
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