CONVENIO DE ASISTENCIA Y COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE LA

S AT BRI~ T A e e T ———————— e e e NN L LA
PROVINCIA DEL NEUQUEN Y LA MUNICIPALIDAD DE JUNIN DE LOS ANDES

PERIODO: MAYO 2019 — MAYO 2020

Entre la PROVINCIA DEL NEUQUEN, representada en este acto por el Sefior Ministro
de Economia e Infraestructura, Lic. Norberto Bruno, DNI:13.322.887 en adelante LA
PROVINCIA por una parte y el Municipio de JUNIN DE LOS ANDES, representado en
este acto por el Intendente Sr. Carlos Anacleto Corazini, DNI:17.045.496 en adelante
EL MUNICIPIO, por la otra parte, y ambas denominadas Las Partes, ACUERDAN
suscribir el presente convenio con los objetivos de fijar pautas para un mejor
comportamiento fiscal para los préximos afios, en el marco del Convenio celebrado
entre el Gobierno Nacional, la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y las Provincias
denominado “Consenso Fiscal” que fuera aprobado por las Leyes 3178 y 3190 y
fortalecer la autonomia fiscal de cada jurisdiccién. Para ello convienen las siguientes
clausulas y condiciones que se detallan a continuacién:

PRIMERA: Las Partes ratifican los objetivos plasmados en el “Convenio Marco de
Compromisos, Cooperacién Mutua e Intercambio de Informacion con Municipios de la
Provincia del Neuquén” celebrado en el afio 2012 y los “Convenios de Asistencia y
Colaboracion” suscriptos posteriormente en 2013, 2014, 2015, 2016,2017 y 2018 en
pos del mejoramiento de la gestidn municipal y buenas practicas de gobierno, en
especial lo referido al fortalecimiento de la autonomia fiscal a partir del incremento de
la recaudacién propia y a la armonizacién tributaria, mejorar la transparencia de la
informacion de las cuentas publicas, actualizar la informacién catastral municipal asf
como los registros de la propiedad del automotor.

SEGUNDA: LA PROVINCIA, podra otorgar asistencia financiera al MUNICIPIO,
con destino a cubrir gastos por remuneracién neta mensual del personal
municipal y el Sueldo Anual Complementario, teniendo en cuenta Ia planta del
personal existente al 30 de Abril de 20109.

Dicha asistencia serd perfeccionada a través de Aportes Reintegrables con
garantia de recursos coparticipables (Articulo 4© Ley 2148) y Canon Extraordinario de
Produccion (Articulo 7° Ley 2615). El monto mensual de los Aportes sera, como
maximo, el resultante de la diferencia entre el total de la Remuneracion Neta del
personal (planta permanente, contratados con aportes, temporal y politicas, mas
ART, seguro de vida) y la Coparticipacion Neta (Articulo 4° Ley 2148, y Articulo 7° de
la Ley 2615) a percibir en idéntico mes.

TERCERA: LA PROVINCIA podrd otorgar asistencia, de acuerdo a la
disponibilidad financiera del tesoro provincial, al MUNICIPIO para cubrir
otros gastos corrientes, deuda con proveedores y de capital con garantia de
recursos coparticipables (Articulo 4° Ley 2148) y Canon Extraordinario de Produccién
(Articulo 7° Ley 2615). Para ello, sera condicidn necesaria informar mensualmente Ia
ejecucion presupuestaria de l0s recursos y gastos (corrientes y de capital) de acuerdo
a las pautas establecidas por la Subsecretaria de Ingresos Publicos.

AIRAS A CORAZINI
icfordad o e neros anGUARTA: LOs Aportes Reintegrables que otorgue LA PROVINCIA conforme lo
establecido en las Cldusulas Segunda y Tercera del presente Convenio, se haran
efectivos una vez que EL MUNICIPIO obtenga la pertinente autorizacidn del
Concejo Deliberante a través de la correspondiente Ordenanza que debe contener: la
aprobacion del presente Convenio; la autorizacién a endeudarse con el Gobierno de la
Provincia del Neuquén, en el marco de este acuerdo y la autorizacién para afectar en
pago de los Aportes Reintegrables, los recursos de coparticipacion provincial (Articulo

40 Ley 2148, y Articulo 7° de la Ley 2615).-

QUINTA: Serd condicién para el desembolso de los fondos, por parte de LA
PROVINCIA, que EL MUNICIPIO de cumplimiento a los siguientes puntos:



1. Cargarmensualmente antes del dia 25 de cada mes la informacion de los
recursos y gastos municipales ejecutados en el mes inmediato
anterior, a través de la oficina virtual de informacién fiscal (OVIF) creada a tal
efecto en la pagina web del ministerio www.haciendangn.gob.ar/municipios.

2. Enviar, en tiempo y forma, la némina del personal municipal y su
correspondiente remuneracion bruta mensual a través del Formulario 931
de la AFIP.

3. Enviar mensualmente antes del dia 25 de cada mes, la siguiente informacion:
3.1. Detalle de la recaudacién mensual por tributo municipal al mes préximo

pasado, sus montos acumulados y comparacién con igual periodo del
afio anterior, de acuerdo a la Planilla I adjunta.
3.2. Detalle de personal y gasto salarial, de acuerdo a la Planilla II adjunta.

SEXTA: EL MUNICIPIO se compromete a:

1. Mantener actualizados los tributos municipales y en el caso de las tasas por
servicios de acuerdo a la evolucién del costo de su prestacion ajustado por el
Indice de Precios al Consumidor (IPC) Neuguén capital.

2. Elaborar el Proyecto de Ordenanza de Presupuesto de Recursos y Gastos y
Ordenanza Tarifaria, para el ejercicio fiscal 2020.

3. Analizar y evaluar la homogeneizacidén del cobro de la alicuota del impuesto
automotor (patentes). T

4. Rendir, en tiempo y forma, el remanente del Fondo Federal Solidario ante el
Tribunal de Cuentas de la Provincia, de acuerdo con la normativa aplicable.

5. Cargarla informacidn solicitada por el Ministerio de Interior, Obras PUblicas y
Viviendas de Nacién de acuerdo al formato que aparece en la pagina web del
ministerio www.haciendangn.gob.ar/municipios, que a continuacién se detalla :

o Planta de Personal: al 30 de Junio y 31 de Diciembre de 2019.

o Gasto en Personal: al 30 de Junio y 31 de Diciembre de 2019.

o Esquema Ahorro, Inversibn — Financiamiento: Presupuesto 2019
aprobado y Devengado Semestral 2019.

o Recursos Propios del Municipio: al 30 de Junio y 31 de Diciembre de
2019,

SEPTIMA: LA PROVINCIA se compromete con los Municipios a:

- Suministrar la actualizacién de la proyeccion de las estimaciones de las
transferencias automaticas a municipios 2019/2020.-

- Poner a disposicién el programa de Asistencia tecnoldgica, a través del cual se
provee el Sistema Integrado de Administracién Financiera (SIAF) comprendido
por los modulos de Administracion Financiera (AFI), Administracion Tributaria

s A CORAZING (RENTAS) y Administracién de Recursos Humanos (RRHH). ;

INTENDENTE - Capacitar y colaborar en temas relacionados con las finanzas publicas

surficipalidad de Junin de los Andes muniCipa’eS.

OCTAVA: LA PROVINCIA podra transformar, total o parcialmente, los Aportes
Reintegrables que se otorguen en virtud de este Convenio en Aportes No
Reintegrables, en la medida que verifique un incremento real en la recaudacion
municipal y/o una mejora en el resultado econémico del presupuesto municipal, y de
acuerdo al grado de cumplimiento de las obligaciones contenidas en el presente
Convenio por parte de EL MUNICIPIO cuyo analisis serd efectuado por Ia
Coordinacidn de Relaciones Fiscales con Municipios, dependiente de la Subsecretaria
de Ingresos PUblicos del Ministerio de Economia e Infraestructura.

NOVENA: La devolucion de los Aportes Reintegrables serd efectuada con el
veinticinco por ciento (25%) del incremento de la Coparticipacion Provincial (Articulo
4° Ley Provincial 2148), y “Canon Extraordinario de Produccién” (Articulo 7° Ley
Provincial 2615), que se produzcan en el futuro respecto al promedio bruto mensual
que le corresponde a EL MUNICIPIO por dichos conceptos en el trimestre anterior a



la fecha de la publicacién de la norma legal que evaluara el presente Convenio en el
Boletin Oficial . El descuento se efectuard en el mismo periodo en que se produzca el
incremento previsto.-

DECIMA: Los Aportes No Reintegrables que se generan en virtud de Ia aplicacién de
la Clausula Octava precedente podran ser tomados a cuenta por LA PROVINCIA en
caso de eventuales reclamos que en virtud de servicios, tasas, sentencias judiciales
firmes y/o cualquier otro concepto realice EL MUNICIPIO contra el Estado Provincial,
entes descentralizados o cualquier otro organismos dependiente de este.

DECIMA PRIMERA: El presente convenio tendrd vigencia entre los meses de
Mayo de 2019 a Mayo de 2020.

DECIMASEGUNDA: Para todos los efectos legales que pudieran emanar del
presente Convenio, “las partes” aceptan la competencia especial del Articulo 241°
Inciso b) de la Constitucién Provincial. A ese fin, "LAS PARTES" constituyen domicilio
legal en los indicados Ut SUPra.-==-------smesceeemem e

Previa lectura y ratificacidn de los términos precedentes y en prueba de conformidad,
se firman DOS (2) ejemplares de idéntico tenor en la ciudad de Neuqueén capital a los
........... dias del mes de Mayo de 2019.- '
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PLANILLA II. Evoluciéon de la Remuneracién Neta del Personal Municipal.
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INTENDENTE
Munfcipalidad de Junin de los Andes




